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Bonjour, je m’appelle

Je suis.. .

06 52 60 83 41

Epinal (88) 

contact@etre-equilibre.fr

M A  P C M ®  V E R S I O N  🔵 🟤 🟡

Après une expérience de 6 années dans l’industrie du bois, je me
reconvertie professionnellement dans la formation auprès des
professionnels pour les accompagner dans la connaissance de soi
et de leurs salariés. Je vous aide à rendre vos outils de
production plus efficients. J’adore concevoir des formations
ludiques axées sur la mise en pratique et les échanges entre les
participants. 
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Dispos i t ion  au  s t ress  modéré

Managements  par t ic ipat i f  &  d i rect i f  

▪  Ingén ieure  ENSTIB  spéc ia l i té  p roduct ion  -  2012-2015
▪  B lack  Be l t  Eng l i sh  -  I FSS  -  2017
▪  Fo rmatr ice  cer t i f i ée  PCM -  KCF  -  2021
▪  Créat ion  e t  déve loppement  d ’une  act i v i té  de  fo rmat ion
-  V i t ’Essent ie l  –  2022
▪  P rat ic ienne  SERUM -  IZ IL INK -  2022
▪  Conse i l l è re  en  F leurs  de  Bach  Niveau  2  -  I FFACB -
2022
▪  Répondre  aux  beso ins  des  personnes  en  s i tuat ion  de
hand icap  dans  une  fo rmat ion  -  FORMALISA -  2023
▪Réa l i sat ion  de  car tes  menta les  -  2024 -  P la is i r
d ’apprendre
▪Concevo i r  des  fo rmat ions  dynamiques  -  Mar ine
Dumoul in  -  2024

▪  EGGER -  2014-2020 -  Responsab le  d ’ insta l l a t ions  de
séchage  e t  t r i age
▪  FENNETEAU BOIS  -  2020-2021  -  Responsab le
commerc ia le  e t  p roduct ion
▪  Ê t re  Équ i l ib re  Format ions  -  2023 -  Formatr ice
indépendante  cer t i f i ée  QUALIOPI
▪  UIMM Nancy  -  2023 -  Sous-t ra i tance  fo rmat ions
product ion  e t  communicat ion

▪  Déf in i t i on  e t  su i v i  de  KPI
▪  Mise  en  p lace  e t  ma int ien  5S
▪  Opt imisat ion  p rocess  de  p roduct ion  
▪  P ro je t  Lean  S ixS igma  -  SMED -  MRP
▪  Communicat ion  in te rpersonne l l e
▪  Réso lut ion  des  conf l i t s
▪  Gest ion  du  s t ress
▪  Ut i l i sa t ion  Pack  Of f i ce  n i veau  Exper t
▪  Évo lut ion  e t  rec rutement  des  ta lents
▪  Const ru i re  une  act ion  de  fo rmat ion
▪  É l aborer  l e  scénar io  pédagog ique
▪  An imer  une  fo rmat ion
▪  Éva luer  l es  fo rmés
▪  P ra t iquer  l a  ve i l l e  pédagog ique  e t  techn ique

F lex ib i l i té  modérée

https://www.etre-equilibre.fr/

